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Les 2 conférences et ateliers

Contexte :
une semaine de l'orientation ou

« comment contribuer a construire I'égalité
des chances pour tous les éleves ? »
Objectifs généraux :

- Vous permettre, quel que soit votre
établissement d’intervention, de partager
une lecture commune

- Constituer une communauté apprenante
autour des questions d’orientation

Principes :

une conférence qui ouvre sur un atelier ;
chaque groupe suit les deux conférences et
participe aux deux ateliers

1 DECOUVRONS LES METIERS AVEC
LES RESSOURCES ONISEP !

REFERENTE : Nathalie Abadie,
directrice territoriale de 'ONISEP

CONFERENCE : Webinaire mardi 30/05
de 16h30a 17h30

2 ACCOMPAGNONS L'ELEVE DANS LA
CONSTRUCTION DE SON PARCOURS !

REFERENTS : Sandrine Marvilliers,
directrice de 'INSPE et Michel Muller,
DRAIO - DR ONISEP.

CONFERENCE : Webinaire Mardi 30/05
de 17h30 a3 18h30
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Conférence et Atelier 2
ACCOMPAGNONS L'ELEVE DANS LA CONSTRUCTION DE

SON PARCOURS !

C’est quoi, le parcours de I'éleve ?
Fil rouge : les 17 objectifs de développement durable (ODD)

= En quoi la mobilisation sur les ODD contribue t elle :

- a construire des projets d’avenir ?

- a construire un savoir devenir ?

- et a faire des éleves de futurs citoyens, acteurs de leurs parcours ?

—> Références :
- Lobjectif 2 du parcours Avenir « développer le sens de I'engagement et de l'initiative » (2015)

- L'objectif central du programme Avenir(s) : « savoir devenir soi, pour soi, pour les autres, et
ensemble pour la planéte » (2023)

Comment mettre les éléves en position d’étre acteurs de leur dynamique d’orientation ?
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Des parcours éducatifs pour un parcours de vie

Parcours » Fréquenter (rencontres)
‘ > LA TENGLE RN > Pratiquer (pratiques)

e O LT @Bl > Sapproprier (connaissances)

» L'éducation a la santé

gav Parcours
L ELEVE —» . > La prévention
SUUCIUEERENI I 5 | protection de la santé
futur citoyen
Parcours » Enseignement moral
SN » Engagement dans la vie lycéenne ou associative
Citoyen » Education aux médias et a linformation

I » Découvrir le monde économique et professionnel

» Développer le sens de lengagement et de linitiative
Avenir » Elaborer son projet d'orientation scolaire et professionnelle

Parcours

Un parcours éducatif : pensé par I'école vs vécu par 'éleve
Inspé de La Réunion - Journées de l'orientation 2023
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Lh tronc conmrun de formation dans les Masters MERF quii fait echo

Réaliser un parcours culturel (en
autonomie) au cours de I'année
de formation, parcours basé sur

des pratiques, des rencontres, des

retours réflexifs.

rree 92

ECOLE INCLUSIVE

“s\eTC A

L'ELEVE

futur citoyen

at

Parcours » Fréquenter (rencontres)
G TEN LR R 1N > Pratiquer (pratiques)
ST U LT @Bl > Sapproprier (connaissances)
Parcotns » Lléducation a la santé
e » La prévention
éducatif de Santé > La protection de la santé
Parcours > Enseignement moral
NG » Engagement dans la vie lycéenne ou associative
Citoyen » Education aux médias et a l'information
» Découvrir le monde économique et professionnel

"l

Ecole inclusive

WVALEURS ET EDUCATION

CADREET
CONTEXTE

Valeurs de la république, laicité

Connaissance du systéme éducatif
et de I'éthigue professionnelle
Egalité Fille / Gargon

Parcours de vie de I'éléve

EDUCATION EN CONTEXTES

Enjeux eéducatifs territoriaux
Enseigner en contexte multilingue

Arts et cultures

Module Europe et international

NUMERIQUE RESPONSABLE

Le numérigue responsahle

» Développer le sens de 'engagement et de linitiative
> Elaborer son projet d'orientation scolaire et professionnelle

Pourquoi faire des projets en
école/collége/lycée ?

Quelle est la différence entre un projet et
un parcours ?

Quels sont les parcours proposés ?

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023
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Des parcours éducatifs pour un parcours de vie

Sciences
participatives

en France

Vers des sciences
Iar&icipa&wes
e L’apprev\dre

Etat des lieux, bonnes pratiques
& recommandations

REF AR APALTOINI ZBAdAY

s Niveau 4: Recherche collégiale

*Citoyens et scientifiques partagent la responsabilité du projet, les prises de
décision et les colts.

=l Niveau 3: Recherche collaborative

* Citoyens et scientifiques définissent ensemble le ?robl'eme et organisent la
collecte, I'analyse, I'interprétation des données et la diffusion des résultats.

eLes citoyens participent a |'interprétation basique des données
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eLes citoyens participent a la collecte des données

Rapport Taddei, 2018

F

Un plan

pour co-construire
une societe apprenante

AT ROCe COMCTR S, U BLOMLE (OO IS
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Le parcours Avenir : 3 dbjectifs

- découvrir le monde économique et professionnel :

une culture commune a laquelle concourent toutes les disciplines

- développer le sens de I'engagement et de l'initiative

passer de I'idée aux actes

expérimenter pour construire et mettre en ceuvre des projets

- élaborer son projet d’orientation scolaire et professionnel

découverte des métiers et des voies de formation : projets collectifs, temps forts,
stages d’'immersion. participation des parents a cet objectif.

Quelles sont mes possibilités de me réaliser ?

A quel besoin répond tel métier ?

De quoi le monde a t-il besoin ?

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023



Le parcours Avenir : 3 dérmarches

Pour préparer ma vie professionnelle future et construire mon projet d’orientation

JAPPRENDS

A découvrir le monde
économique et
professionnel.

(4
— A ,
A développer mon sens de
'engagement et de

I'initiative.

A élaborer mon projet
d’orientation scolaire et
professionnelle.

JE PRATIQUE

™

Dans le cadre de stages en lycée,
en entreprise, en association...

En m’investissant dans un projet
de mini-entreprise.

En participant a des challenges et
concours.

En organisant une exposition ou
un reportage sur le monde
économique, professionnel :
entreprise, métier, formation...

JE RENCONTRE

Des professionnels au
college (parents d’éleves ou
non).

Des professeurs, des éleves,
des étudiants lors de forums
de l'orientation.

Des professionnels lors de
visites d’entreprise : artisan,
PME, grande entreprise...

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023



Des connaissances et conmpétences pour un parcours de vie

Les connaissances que chaque éléve doit maitriser a la fin de sa scolarité
Compétences indispensabies qul dodvent dtre acquises a I'issue de a scolarité obligatoire (entre 6 et 16 ans)

mmrmnm D01 Assimiler fes valeurs e Posséder des bases @
Q e outils et méthodes  —— fondamentales ¥ mathématiques e vhesn e S
d'apprentissage du citoyen et scientifiques
[ ] Maitriser la langue francaise | | Accéder a de l'information [ ] Faire rapprentissage delavie | | Avoir une approche scientifique | Comprendre les sociétés
s s et 3 |a documentation en société et de |a citoyenneté de la Terre et de I'univers m:wdéveloppem
COMPESTKRS Ot S EDIReT Utiliser les outils numériques Avoir suivi une formation Développer sa curiosité Biariqun ot Dlogmpioe
mmm S Dmuhetdvlqn Dammuw || Savoir interpréter les 7 s
; e s projets (] Respecter les chobx personnels | | Etre capabie de résoudre il
(] Maltriser les langages individuels t collectifs i i s ies doma nes culturels,

et informatiques M [7] organiser ses apprentissages individuelles | o

[ ] Etre capable de s'exprimer . Connaitre le monde social
artistiquement
et corporellement =

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023
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Les conpetences du XXe siecle

C’est un groupe de compétences, cognitives, sociales, émotionnelles et numériques, pour faire face aux défis et aux
problemes qui se posent aux citoyens dans la société du XXle siecle.

Si la définition n’est pas stabilisée, un certain nombre de ces compétences fait consensus :
1. les compétences liées a I'apprentissage

- Lacréativité,

- La pensée critique,

- La coopération/la collaboration,

- La communication,

Ces compétences sont considérées comme fondamentales (4C)

2. Les compétences littéraires

- Les compétences liées aux TIC

- Les habiletés sociales et culturelles,

- Larésolution de problemes

3. Les compétences liées au quotidien

- Initiative

- Sociabilité

- Productivité

- Leadership

Ces compétences sont associées au développement cognitif, interpersonnel et intrapersonnel.
Elles se définissent en lien avec le numérique.

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023



Les conpetences du XXe siecle

Rester centré sur I'enfant

Utiliser des approches différentes

pour chaque enfant /— Favoriser |'estime de soi

Competences du XXle
siecle

Combiner les différents domaines —/ \ Favoriser la coopération

d'apprentissages

L'aider a s’organiser Encourager le jeu

Leur apprendre la flexibilité

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023



Parcours éducatifs et insertion professionnelle

Pour une majorité d'employeurs
LE DIPLOME N’EST PAS UN CRITERE ESSENTIEL

Importance du dipléme pour les employeurs

Lo digiéme ot b spécificits de
be Frormation sant determinanh

16%@

“Le diplieme et “Le dipliene n'est pas
M":‘:w un critbre eusentiel”
59 %
25 %
® & ® @
Secteurs en prise avec o pubie, TRAMEPOTT NOTRLLERE COMMERCE
on recherche de qualités BEETAUBATION
compartementsles

® & ® @

Sectours qui maend davantage COMETRUC IO AEPARATION
wr ey complences techriques AVFOMOSRLE
sara sccorder une place

prédoenararta sy dplbme

®

Seclours qua sccordent une FANCE ACTIVITES SOEN TRIGURS
place importante au dplome 7 TRCMmeQUES
, F g \ ”

® ® & @

" s clarw ols ¢ EMARIGNENENT ACTION SOCIMLE santd
diplames specihques 1ont exighs

pensent gue les compétences comportemaent ses sont
plus importantes Gue ks compdlences technigues

- Le diplome n’est plus regardé comme
essentiel

Francois Dubet, sociologue, a travaillé sur la question de
I'emprise des dipl6mes et leurs effets sur les inégalités.

- Les compétences comportementales
percues comme plus importantes que les

compétences techniques

Enquéte Pole Emploi, 2019
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Des parcours éducatifs pour un parcours de vie
i

Lespmc‘mles
COMPETENCES COMPORTEMENTALES
attendues par les employeurs

Le TOP des compétences Les capacités a s’organiser et a
O b predias s’adapter sont jugées prioritaires
prioriser les tdches
Capacité @ ' Enquéte P6le Emploi, 2019
d'adaptation @ Autonomie

jugent la qualité indispensable

Sens des Trovail Conncssance Copacitéa Sonsde Copexité Copacité a
responsabllitds en dquipe ot respect ocluolserses larelation dinitiative travailler sous
/Rabilitd des régles  comnaimsances  client feréalivité  pressioneta

gérer le stress
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Des parcours éducatifs pour un parcours de vie

ChatGPT : "Voici 60 métiers que m
je vais remplacer et pourquoi”

NAVIGUEZ AU CLAVIER
€& Précédent Suivant =

| Je suis plus
efficace et
beaucoup moins
cher que toi !

https://www.journaldunet.com/management/emploi-cadres/1520383-chatgpt-trente-metiers-que-je-vais-remplacer/
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https://www.journaldunet.com/management/emploi-cadres/1520383-chatgpt-trente-metiers-que-je-vais-remplacer/

Uh parcours Avenir ? Uh progranme Avenir (s) ?

En appui :

1. unréférentiel des compétences a s'orienter : engagement de soi, présentation de soi,
évaluation de soi...

2. le Programme Avenirs, un programme sur 10 ans, porté par I'Onisep:

- une plateforme numérique,

- deux portfolios de compétences (un pour le scolaire et un pour le supérieur),
- un outil de conscientisation des compétences du XXle siecle

- des dispositifs de formation et de développement des compétences transversales
identifiées par les employeurs comme nécessaires pour demain

Finalités

- former les éleves au savoir-devenir, complémentaire aux savoirs, savoir-faire et savoir-étre,
- leur permettre d’anticiper les évolutions du monde du travail et de s’y projeter.

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023



Uh parcours Avenir ? Uh progranme Avenir (s) ?

Le Programme Avenir(s), un programme sur 10 ans, porté par I'Onisep, qui entend :
1. Faciliter la mise en ceuvre de |I'horaire dédié a l'orientation
2. Mettre les jeunes en position d’étre acteurs de leur dynamique d’orientation

3. Proposer des services numériques faciles d’utilisation et intégrés a I'écosysteme
éducatif (plateforme numérique — outil de conscientisation - portfolios)

4. Etre en capacité de reconnaitre toutes les formes de compétences des jeunes
dans un processus continu d’orientation

5. Assurer la portabilité des données tout au long de la vie

6. Accompagner les régions dans leurs actions d’information sur les métiers et les
formations

7. Aider a piloter les politiques d’orientation

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023



Acconpagner a lorientation a lheure des OOD

Contexte :

- La France s’est engagée en 2015 a mettre en ceuvre le plan d’action
de 'ONU: « Tran‘sformer le monde. Le programme de
développement durable a I’horizon 2030 » OBIJECTIFS ¢ 5

- Pour atteindre les 17 objectifs, il convient d’y préparer les citoyens,
et tout particulierement les jeunes.

- Chacun est confronté a une nouvelle question :

« Comment orienter ma vie active, de telle maniére qu’en 2050,
environ 10 milliards d’étres humains puissent vivre une vie
véritablement humaine dans un monde dont les ressources sont
limitées ? »

Pour I'école et pour les enseignants :

« Comment accompagner a l'orientation vers un développement
soutenable, équitable et solidaire ? »

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023



Orienter, acconpagner a lorientation

C’est quoi, orienter ?

- En France, c’est répartir les jeunes dans les différentes filieres
d’éducation et de formation, sur la base de leurs résultats scolaires.

C’est quoi, accompagner a l'orientation ?

- c’est soutenir la participation des éleves aux procédures les répartissant
dans les différentes filieres d’études.

- NB : ces filieres sont d’inégales valeurs sociales et sont souvent genrées.

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023
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B dans la formation initiale, une sensibilisation forte a ce sujet ...

Entrée égalité fille/garcon (tronc commun des masters MEEF)
Objectifs :
Prendre conscience des inégalités sociales comme genrées

Réfléchir sur les pratiques pédagogiques et prendre notamment conscience de la facon dont on
s'adresse a des filles ou a des garcons

Comprendre et lutter contre le sexisme ordinaire présent au college/lycée
Comprendre ce qui est attendu d’un.e futur.e enseignant.e

Axes de réflexions :

Des pratiques pédagogiques différenciées vis-a-vis des filles et des garcons ;

Les programmes et manuels scolaires : entre sous-représentation des femmes et cantonnement
a des rbles traditionnels ;

La vie scolaire et I'orientation scolaire influencées par le genre et les stéréotypes de sexe ;
Une orientation sexuée des la fin du college qui enferme filles et garcons dans des trajectoires
déja tracées ;

Des propos émanant des équipes pédagogiques qui choquent et qui marquent
Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023



Acconpagner a Lorientation : mission des professeurs

Les équipes pédagogiques, conformément a |'article R. 421-49 du Code de
I'éducation, se concertent, assurent le suivi et |'évaluation des éleves et organisent
I'aide a leur travail personnel.

Elles conseillent les éléves pour le bon déroulement de leur scolarité et le choix de
leur orientation.

Dans le cadre de ces missions, les équipes pédagogiques sont chargées des relations
avec les familles et les éleves et travaillent en collaboration avec d'autres personnels,
notamment les personnels d'éducation et d'orientation.

(circulaire n® 2018-108 du 10-10-2018)
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Travall collaboratif et onentation dans lamequette M- CPE

276 h étudiant sur deux années, consacrées a :

Cadre professionnel et institutionnel

LE METIERDECPE Fonctionnementde 'EPLE

Suivi de |'éleve et communication professionnel
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Acconpagner a lorientation a lheure des OOD

Quel accompagnement a 'orientation construire pour faire face aux
immenses défis auxquels nous sommes aujourd’hui confrontés ?

Quelles alternatives ?

- Optimiser le fonctionnement de I'économie de marché et maintenir
I'organisation sociale actuelle ?

- Transformer cette économie et cette organisation en vue d’accroitre la
justice sociale et de permettre des développements humains optimaux ?

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023



Acconpagner a lorientation a lheure des OOD

Comment accompagner la construction de vies actives face aux
enjeux de la crise mondiale actuelle ?

Une crise de I'anthropocene :

- démographie et justice sociale

- enjeu écologique majeur (jour du dépassement)

- graves dégradations du travail et de I'emploi

...redoublée par la crise COVID-19

Pour de nombreux analystes, résoudre cette crise supposerait de

Le Jour du dépassement
de la France tombe
le 5 mai

‘@ ’P ’P ’P
-G OO
Si tout 'humanité vivait comme
la population francaise,

il faudrait 2,9 Terres
pour subvenir a ses besoins.

@O Sramsnoor overshootday.org/france

remodeler en profondeur les systémes d’exploitation des ressources = e
naturelles, 'organisation mondiale des échanges commerciaux, les

formes d’organisation du travail, les modes de vie des humains les

plus nantis...
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https://www.overshootday.org/newsroom/press-release-french-overshoot-day-2023-fr

Conséquences pour 'accompagnement a 'orientation des vies actives :

- ne plus stimuler le développement de I'employabilité dans les systemes
actuels de travail

- ne plus aider les individus a se projeter dans |'avenir,

... sans s’interroger sur la contribution de leur vie active au développement
d’'un monde a I'economie soutenable et équitable.

- Si de nombreux emplois ne sont que des labeurs

- Si I'action nourrit bien plus que les seules carrieres professionnelles
individuelles

- ... alors il nous faut envisager des parcours de vie, que les individus
construisent progressivement, en y incluant leur parcours professionnel
qui n’en constitue qu’une partie

De fait, il s’agirait plus d’aider les individus a répondre a la question :

F:r quelies formes de vie active puis-je ﬁouvons-_noys contribuer ensemble
a ur :3v=loppement soutenable, équitable et solidaire ?
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Acconpagner a lorientation a lheure des OOD

Ex de point de départ a la réflexion :
Objectif 2 : Faim zéro

Cible : Adopter des mesures visant a assurer le bon
fonctionnement des marchés de denrées alimentaires et
des produits dérivés et faciliter l'acces rapide aux
informations relatives aux marchés, y compris les réserves
alimentaires, afin de contribuer a limiter 'extréme volatilité
du prix des denrées alimentaires

Obijectifs de la Région Réunion :
Développer notre sécurité alimentaire

« Dans ce contexte actuel d'augmentation du prix des matieres
premieres et d’inflation, la maitrise et le développement de
notre production agricole est un élément fondamental pour la
sécurité et le bien-étre de nos populations. C’est pourquoi, le
soutien a nos filieres agroalimentaires est un marqueur de
notre souveraineté alimentaire a travers, notamment, le
soutien aux circuits courts. »

e, W
I 169 CIBLES v

\ [
ok
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Acconpagner a lorientation a lheure des OOD

OBJECTIFS<DURABLE

PAS BONNE SANTE EDUCATION EGALITE ENTRE 6 EAUPROPRE ET

DE PAUVRETE ETBUEN-LTRE DE QUALITE LES SEXES ASSAINISSEMENT

TRAVAIL DECENT INDUSTRIE 1 INEGALITES
£l

ETCROISSANCE
ECONOMIQUE

REDUNTES

13 MESURES RELATIVES VE Vit 16 PAIX, JUSTICE 1 PARTENARIATS
ALALUTTE CONTRE ETINSTITUTIONS POUR

LES CHANGEMENTS EFFICACES LAREALISATION

CUMATIQUES & DES OBJECTIS DE DEVELOPPEMENT

DURABLE

https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/objectifs-de-developpement-durable/

https://eduscol.education.fr/1117/education-au-developpement-durable

https://pedagogie.ac-reunion.fr/edd.html

Inspé de La Réunion - Journées de |'orientation 2023
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Merci de votre attention
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